Umowa o prowadzeniu studenckich praktyk zawodowych

zawarta w dniu .......................... 2010 roku w Wołominie pomiędzy: Wyższą Szkołą Współpracy Międzynarodowej i Regionalnej im. Zygmunta Glogera z siedzibą w Wołominie, ul. Legionów 85, 05-200 Wołomin wpisaną do rejestru uczelni niepublicznych i związków uczelni niepublicznych prowadzonego przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego, pod nr 174, reprezentowaną przez: mgra Radosława Zagórskiego – Prorektora do Spraw Dydaktycznych, zwaną dalej w umowie „uczelnią”

a 
......................................................, ..................................................................,  reprezentowaną/ym przez: ............................................... – .........................., zwaną/ym dalej w umowie „organizatorem”


§ 1

Uczelnia skieruje do organizatora studenta/kę II roku studiów kierunku filologia angielska ......................................................... (zwanego/ą dalej „praktykantem”) celem odbycia studenckiej praktyki zawodowej w terminie od dnia ........................ 2010 r. do dnia ......................... 2010 r.                                                                 

§ 2

1. Organizator zobowiązuje się do zapewnienia warunków niezbędnych do przeprowadzenia praktyki.

2. Organizator zobowiązuje się do zapoznania praktykanta z zakładowym regulaminem pracy oraz o ochronie tajemnicy służbowej i państwowej. Organizator zobowiązuje się też do nadzoru nad wykonaniem przez praktykanta zadań wynikających z charakteru instytucji przyjmującej studenta.

3. Po zakończeniu praktyki Praktykant wypełnia dokumenty z jej przebiegu potwierdzone przez Organizatora. Stanowią one podstawę decyzji o zaliczeniu praktyki przez studenta. 

§ 3

Uczelnia zobowiązana jest do sprawowania nadzoru merytorycznego oraz organizacyjnego nad przebiegiem praktyk. Obowiązki te pełni w imieniu uczelni Opiekun praktyk zawodowych. 

§ 4

Studencka praktyka zawodowa jest bezpłatna. 

§ 5

Organizator może zażądać od uczelni odwołania z praktyki studenta odbywającego praktykę na podstawie niniejszej umowy, w wypadku gdy naruszy on w sposób rażący dyscyplinę pracy.

§ 6

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

 § 7

Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

   w imieniu uczelni                                                                                 w imieniu organizatora

